PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW NA STANOWISKO
PRACY W URZEDZIE GMINY GAWLUSZOWICE

stanowisko urz¢dnicze ds. obshugi Rady Gminy w Urzedzie Gminy Gawluszowice
nazwa stanowiska pracy

1. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy aplikacje przestano 3 (ilo$¢ aplikaciji)
kandydatow spetiajacych wymogi formalne,

2. Sktad komisji ; Wiktor Kowalik — przewodniczacy
Teresa Gacek — czlonek
Lucyna Pier6g — czlonek

3. Po dokonaniu selekcji aplikacji wybrano nastepujacych kandydatow , uszeregowanych wedtug
speliajacych przez nich kryteriow okreslonych w ogloszeniu o naborze:

Lp. Imig i nazwisko Adres Spelnienie Wynik punktowy
WYMmogow rozZmowy
formalnych kwalifikacyjnej

1 Agata Sadkowa Gora Tak 22

Stachura - Milo$
2 Julita Kwasénik Gawluszowice Tak 44
3 Anna Lichota Mlodochow Tak 79

4. Zastosowano nastegpujace metody naboru:
Nabor dwu etapowy I — dokumenty aplikacyjne, II — rozmowa kwalifikacyjna
5. Uzasadnienie wskazania kandydata:

Komisja rekomenduje Panig Anna Lichota do zatrudnienia na wolne stanowisko jako osobe
posiadajaca najwieksza wiedzge merytoryczng niezbedna do pracy na ww. stanowisku

6. Zalaczniki do protokohu:

a) kopia ogloszenia o naborze

b) kopie dokumentéw aplikacyjnych kandydatow,

¢) Indywidualna karta wynikow kandydata wymagania formalne

d) Indywidualna karta wynikéw kandydata -Rozmowa kwalifikacyjna

Zatwierdzit

(podpis i pieczed kie
lub osoby upgryaZmiig




